
Grupo: Dignidade em Diferentes Perspectivas e Implicações para a Gestão 

 

Este grupo tem como objetivo produzir o livro Dignity in different perspectives and 
implications for management . composto por três partes: 

Part 1  Dignity in different theorethical perspectives and its implications for 
management; 

Part 2 Dignity in different areas of Knowledge and implications for management 

Part 3 Dignity in and of Organizations 

O livro está previsto para ser lançado até o final de 2025. Participam membros da 
AIETORG e convidados.  

A liderança está a cargo da Dra. Guida da Ponte.  

 

Participam: 

Guida da Ponte 

Antônio Barbarini 

Bianca Almerin 

Carolina Moreira Otsuru 

Darcy Mitiko Mori Hanashi 

Jerônimo Henrique Portes 

Maria Luísa Mendes Teixeira  

Mariana de Oliveira Lucio  

Rosemeire C Navajas 

Vanessa Custodio 

Vasco Carvalho Lourenco da Fonseca (convidado) 

Vinicius Prates  

Zacharoula Sidiropoulou 

Zoé Correia de Sá 

Rosa Geremias 

 



 


